INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: DEISY JOHANNA VASCO RAMOS

CEDULA: 1136069329

. PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de Servicios de
CLASE DE CONTRATO: Apoyo a la gestion

No, DE CONTRATO: 1.310-19.13-17704-2025 del 21 de noviembre de 2025

VALOR DEL CONTRATO: $3.750.000 (TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA

MIL PESQS M/CTE)
DURACION DEL . .
CONTRATO: Del 22 de noviembre de 2025 a 31 de Diciembre de 2025

PERIODO DEL INFORME.: Noviembre de 2025, CUQTA 1

FECHA PRESENTACION: 30 de noviembre de 2025

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO
EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Prestar apoyo técnico y operativo a la Secretaria en la implementacion del sistema MIPG,
especificamente en las dimensiones y politicas relacionadas con el procesc M2-P2.

Realice la socializacion de los documentos correspondientes al proceso M2-P2 a la compariera
de planta de la Subsecretaria de Internacionalizacién, con el fin de garantizar la adecuada
comprension y aplicacion de los lineamientos establecidos.

2. Realizar la identificacidn, andlisis, evaluacion, tratamiento y seguimiento de los riesgos que
puedan afectar el cumplimiento de los objetivos estratégicos de la Secretaria en el marco del
MIPG, y apoyar en ia realizacion de los informes trimestrales de seguimiento..

Asisti a una reunion con la Subsecretaria para la Internacionalizacién, en la cual socialicé la

herramienta de riesgos y gestion, la matriz DOFA y el mapa de oportunidades, con &l proposito

de analizar posibles riesgos y nuevas oportunidades que puedan impactar el desempefio del
proceso.

3. Elaborar y consolidar informes de avance, reportes de gestion y demas documentos (matriz
de partes interesadas y comunicaciones entre otros) requeridos por las instancias de control
y seguimiento del MIPG.

No se requirio de esta actividad

4. Asistir en la revisién y mejora continua de los mecanismos de control interno, asegurando
que las operaciones de la Secretaria cumplan con los estandares de calidad, eficiencia y
transparencia exigidos por el modelo.

Realicé la evaluaciéon continua de los posibles riesgos y generé las alertas necesarias para la

mejora continua del proceso, con el fin de fortalecer la gestion y asegurar el cumplimiento de los

lineamientos establecidos.

5. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion



de calidad MIPG.

Asisti y participe en reunion de capacitacion de la secretaria de desarrollo,asistencia a eventos

de sensibilizacion reuniones ,mesas,de trabajo,talleres,socializacion y capacitacion

6. Realizar actas e informes segun delegacidén del supervisor del contrato o jefe inmediato y
realizar su cargue en el repositorio de la dependencia.

Realicé el envid de la documentacién requerida y enviada a MIPG en pro de la certificacién

ICONTEC, asi como el cargué correspondiente en el repositorio de la Subsegretaria para la

internacionalizacion, garantizando la organizacion y disponibilidad de la informaci$n.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como ¢apacitaciones,
reuniones desarroiladas por la Secretaria de Desarrollo Economico, Cempetitividad y
Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Goberngcion Valle del
Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras
instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o
Supervisor, 0 las que convoguen de otras dependencias de la Gobernacién dgl Valle.

Asisti y participe capacitacion de induccion y reinduccion institucional M2-P2- lenguaje claro

8. Las demas que ie sean asignadas por e! supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrito.

No se requirio de esta actividad

9. Para el pago de la primera cuota, E! contratista debera apoyar la preparacion, socializacién,
verificacion y anatisis de resultados de las actividades requeridas pam la visita de
recertificacion del ICONTEC y la implementacion del sistema MIPG, incluyendo la
organizacion de la informacién, promocién y difusién, acompafiamientd en espacios
técnicos, de mejora continua y de gestidn del conocimiento, asi como el suministro de
soportes asociados a los diferente procesos y servicios estratégicos de la dependencia.

Realicé apoyo en la diligenciacidn y revision de la herramienta de riesgos de gestién, revision de

la matriz de partes interesadas, el plan de accidn, el normograma y el seguimiente al indicador
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FOTOS, EVIDENCIA,

Presento certificaciones de afiliacion a Salud, Pensién y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucién del contrato.

Cordialmente,

ATAC LR TOATE

DEISY JOHANNA VASCO RAMOS
C.C.1136059329

Teléfono: 3233459375
Correo:Vascodeisy94@gmail.com







